Bac Professionnel - classe de terminale
Accompagnement, Soins et Services a la Personne
Option B (Structure) #

Formation alternée © Inscription en ligne Q Limas

Le titulaire du baccalauréat professionnel Accompagnement, soins et services & la personne posséde les
compétences nécessaires pour travailler aupres de familles, d’enfants, de personnes dagées, personnes
handicapées, en situation de dépendance. Il travaille au sein d’établissement sanitaires, sociaux et médico-
sociaux (creches, maisons de retraite...), ou auprés de services de soins. En fonction du contexte de travail,
il est amené & collaborer avec les professionnels de santé, des travailleurs sociaux et des partenaires
institutionnels.

@ Rentrée de Septembre & Octobre et possibilité d’intégrer les sections
tout au long de I'année (sous réserve de la solidité du projet).

Objectifs Qualités requises

Conduire des actions d’éducation & la santé » Aptitude physique et psychologique pour assurer I'aide aux
Participer aux activités d’hygiéne, de soins personnes
et de confort auprés des personnes Sens de I'accueil, de I’écoute et du dialogue
Accompagner les personnes au moment de Capacités d’adaptation, sens de I'observation, des
la toilette et des repas responsabilités et de 'organisation
Communiquer avec le patient, son Patience, discrétion, disponibilité, dynamisme et aptitude au
entourage et les différents partenaires travail en équipe
Capacités d’analyse de situations

Méthodes pédagogiques utilisées Modalités d’évaluation
» Pédagogie de I'alternance (séquences construites Nos apprentis sont évalués tout au long de la formation
en lien avec les expériences en entreprise) au CFA (7 bulletin par semestre) et en entreprise.

* Méthodes actives (études de cas, scénarios)

» Actions pédagogiques interdisciplinaires
(dont chef d’ceuvre)

» Suivi des activités en entreprise

* Accompagnement personnalisé

* Module pédagogique en distanciel

Des épreuves de Controles en Cours de Formation
- pratiques, écrites et orales - portant sur les
apprentissages dans les enseignements professionnels
et les matiéres générales ont lieu au cours de la
formation en vue de I’obtention du dipléme.

_ A
Francais Anglais Pratiques professionnelles
h Histoire-Géographie Arts appliqués Economie-Gestion
- & Enseignement Moral et Civique
' Chef d’ceuvre
Mathématiques Education Physique et Sportive Ik |
Tutorat il ,=
Sciences physiques et chimie Langue des Signes Frangaise (option)

@ Pour les informations complémentaires liées aux passerelles, équivalences, ou débouchées, cliquez ci-dessous :

FICHE RNCP N° 372318}
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https://candidature-cfa-beaujolais.hub3e.com/
https://candidature-cfa-beaujolais.hub3e.com/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37231/

CFAB

Prérequis

* Obtenir le passage en classe de terminale apres
la classe de premiere Durée et organisation de la

Trouver un employeur dans le cadre du contrat formation

d’apprentissage . . .
PP 9 1an & raison de 2 jours par semaine et

4 semaines complétes sur I'année (de
septembre a juin)
Frais de formation

Dans le cadre du contrat d’apprentissage, la formation
est gratuite et rémunérée. Son co0t est intégralement Modalités d’inscription
pris en charge par la branche professionnelle, via

ipti i 4 formulaire d’inscription

Admission sur dossier de candidature et
Formation également accessible en contrat de entretien. Le dossier scolaire sera examiné.
professionnalisation (co0t variant de 10€ & 25€ / heure) La décision d’admissibilité est transmise au
ou selon d’autres modalités de financement. candidat sous 15 jours maximum.
L’admission définitive est prononcée
apres la signature du contrat assurant la
réalisation de la formation.

Nous contacter pour + d’informations.

Equipements

» Salles équipées d’écrans interactifs
 Plateaux techniques

Apres le BAC PRO .
Accompagnement, Soins
et Services a la Personne

* Insertion professionnelle dans des établissements de santé publics, privés ou des structures
d’accueil collectif de la petite enfance

» Possibilité d’accéder aux sélections de certaines formations sociales ou paramédicales (IFSI,
accompagnant éducatif et social, aide-soignant, auxiliaire de puériculture)

* BTS Services et prestations du secteur sanitaire et social

* BTS Economie Sociale et Familiale
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Bénéfices de I’Apprentissage Nos atouts

» Familiarisation avec le monde de I’entreprise et » Savoir-faire avec 45 ans d’existence et de pratique
combinaison gagnante “théorie/mise en pratique” de l'apprentissage

» Acquisition d’une maturité et d’une réelle expérience * Groupes de travail pédagogiques a petit effectif
professionnelle favorisant 'employabilité e Accompagnement individuel et collectif pour la

« Dipléme délivré par I’Education Nationale et recherche d’entreprise

attestation de fin de formation

Handicap Plus

H '. Notre CFA est engagé dans la démarche qualité H+ formation de la Région Auvergne-Rhéne-Alpes. Cette
formation est accessible & toute personne en situation de handicap sauf si ce handicap peut représenter un
danger pour elle-méme ou pour les autres apprentis. Ainsi chaque situation et chaque besoin d’adaptation
seront étudiés au cas par cas, avec Mme THOMAS, référente handicap, et la Direction du CFAB.
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